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V/v hướng dẫn xét khen thưởng và 

khen khối thi đua năm học 2025 - 2026 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Cần Thơ, ngày         tháng       năm 2026 

 

 

   Kính gửi: Các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc Sở  
 

Căn cứ Luật Thi đua, khen thưởng, ngày 15 tháng 6 năm 2022;  

Căn cứ Nghị định số 152/2025/NĐ-CP ngày 14 tháng 6 năm 2025 của 

Chính phủ; Thông tư số 15/2025/TT-BNV ngày 04 tháng 8 năm 2025 của Bộ 

Nội vụ; Quyết định số 43/2026/QĐ-UBND ngày 13 tháng 6 năm 2024 của Ủy 

ban nhân dân thành phố Cần Thơ; 

Căn cứ Quyết định số 483/QĐ-SGDĐT ngày 02 tháng 3 năm 2026 của 

Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo ban hành quy định về công tác thi đua, khen 

thưởng; 

Căn cứ Công văn số 3088/SNV-TĐKT ngày 25/5/2026 của Sở Nội vụ về 

việc hướng dẫn xét thi đua khối thi đua các đơn vị ngành Giáo dục và Đào tạo 

năm học 2025 - 2026 thuộc thành phố Cần Thơ; 

Sở Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn xét khen thưởng, khen khối thi đua năm 

học 2025 - 2026, cụ thể như sau: 

1. Xét khen thưởng cho tập thể, cá nhân năm học 2025-2026 

1.1. Đảm bảo các quy định chung tại Điều 3 Quyết định 483/QĐ-SGDĐT 

ngày 02/3/2026 ban hành Quy định về công tác thi đua, khen thưởng.  

1.2. Tiêu chuẩn xét danh hiệu thi đua và hình thức khen thưởng 

- Danh hiệu “Tập thể lao động tiên tiến” theo Điều 24 Luật Thi đua, khen 

thưởng năm 2022. 

- Danh hiệu “Tập thể lao động xuất sắc” theo Điều 27 Luật Thi đua, khen 

thưởng năm 2022. 

- Danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở” theo Điều 23 Luật Thi đua, khen 

thưởng năm 2022. 

- Danh hiệu chiến sĩ thi đua Bộ, ban, ngành, tỉnh theo Điều 22 Luật Thi 

đua, khen thưởng năm 2022. 

- Bằng khen của Bộ, ban, ngành, tỉnh theo Điều 74 Luật Thi đua, khen 

thưởng năm 2022. 

+ Đối với tập thể: Điểm d, khoản 3 Điều 74 quy định: “d) Có 02 năm liên 

tục được công nhận hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ hoặc đạt danh hiệu “Tập thể 

lao động xuất sắc” hoặc “Đơn vị quyết thắng”, thực hiện tốt dân chủ ở cơ sở, tổ 
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chức tốt các phong trào thi đua; chăm lo đời sống vật chất, tinh thần trong tập 

thể; thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; phòng, chống tham nhũng, tiêu cực. 

+ Đối với cá nhân: Điểm d, khoản 1 Điều 74 quy định: “d) Có 02 lần liên 

tục được tặng danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở” hoặc có liên tục từ 02 năm trở 

lên được công nhận hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, trong thời gian đó có 02 sáng 

kiến được công nhận và áp dụng có hiệu quả trong phạm vi cơ sở hoặc có 02 đề 

tài khoa học, đề án khoa học, công trình khoa học và công nghệ đã được nghiệm 

thu và áp dụng hiệu quả trong phạm vi cơ sở. Có thể diễn giải như sau (tính 

thành tích 02 năm học 2024-2025 và 2025-2026): 

. 02 Chiến sĩ thi đua cơ sở  (02 năm HTXSNV) + 02 sáng kiến. 

. 02 Chiến sĩ thi đua cơ sở (01 năm HTXSNV+ 01 năm HTTNV) + 03 sáng 

kiến, trong đó có 01 sáng kiến làm tiêu chuẩn xét danh hiệu Chiến sĩ thi đua cơ sở. 

. 02 Chiến sĩ thi đua cơ sở (02 năm HTTNV) + 04 sáng kiến, trong đó có 02 

sáng kiến làm tiêu chuẩn xét danh hiệu Chiến sĩ thi đua cơ sở. 

- Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ theo Điều 73 Luật Thi đua, khen 

thưởng năm 2022 

+ Đối với tập thể: Điểm e, khoản 4 Điều 73 quy định: e) Đã được tặng 

bằng khen của Bộ, ban, ngành, tỉnh và sau đó có liên tục từ 05 năm trở lên đến 

thời điểm đề nghị được công nhận hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ hoặc đạt danh 

hiệu “Tập thể lao động xuất sắc” hoặc “Đơn vị quyết thắng”, trong thời gian đó 

có 01 lần được tặng cờ thi đua của Bộ, ban, ngành, tỉnh hoặc có 02 lần được 

tặng bằng khen của Bộ, ban, ngành, tỉnh. 

+ Đối với cá nhân: Điểm b, khoản 1 Điều 73 quy định: “b) Đã được tặng 

bằng khen của Bộ, ban, ngành, tỉnh và có liên tục từ 05 năm trở lên đến thời 

điểm đề nghị được công nhận hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên, trong thời gian đó 

có 03 lần được tặng danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở”; 

- Huân chương Lao động hạng Ba theo Điều 44 Luật Thi đua, khen thưởng 

năm 2022 

+ Đối với tập thể: Điểm đ, khoản 4 Điều 44 quy định: “ đ) Có quá trình xây 

dựng, phát triển từ 10 năm trở lên, đã được tặng “Bằng khen của Thủ tướng 

Chính phủ” và sau đó có liên tục từ 05 năm trở lên đến thời điểm đề nghị được 

công nhận hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ hoặc đạt danh hiệu “Tập thể lao động 

xuất sắc”, trong thời gian đó có 01 lần được tặng “Cờ thi đua của Chính phủ” 

hoặc có 02 lần được tặng cờ thi đua của Bộ, ban, ngành, tỉnh hoặc có 01 lần 

được tặng cờ thi đua của Bộ, ban, ngành, tỉnh và 01 lần được tặng bằng khen của 

Bộ, ban, ngành, tỉnh hoặc có 02 lần được tặng bằng khen của Bộ, ban, ngành, 

tỉnh đối với tập thể không thuộc đối tượng được tặng cờ thi đua. 

+ Đối với cá nhân: Điểm e, khoản 1 Điều 44 quy định: “e) Đã được tặng 

“Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ” và sau đó có liên tục từ 05 năm trở lên 

đến thời điểm đề nghị được công nhận hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên, trong 
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thời gian đó có từ 01 năm trở lên được công nhận hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ 

và có 03 lần được tặng danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở”…. 

- Giấy khen của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo theo Điều 9 Quyết định 

43/2026/QĐ-UBND ngày 24/4/2026 của UBND thành phố Cần Thơ  

Giấy khen của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo tặng cho cá nhân gương 

mẫu chấp hành tốt chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước và 

được đánh giá hoàn thành tốt nhiệm vụ năm học 2025-2026. 

Tiêu chuẩn danh hiệu thi đua và hình thức khen thưởng khác thực hiện theo 

Luật Thi đua, khen thưởng năm 2022 và các văn bản dưới Luật. 

* Lưu ý: Các cá nhân đã được xét khen thưởng năm 2025 sẽ tiếp tục kéo 

dài thời gian xét khen thưởng đến năm học 2026 - 2027.  

2. Thực hiện bình xét khen thưởng khối thi đua năm học 2025-2026 

 Các khối thi đua của các đơn vị trực thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo thực 

hiện bình bầu, xét khen thưởng theo công văn số 3088/SNV-TĐKT ngày 

25/5/2026 của Sở Nội vụ về việc hướng dẫn xét thi đua khối thi đua các đơn vị 

ngành Giáo dục và Đào tạo năm học 2025 - 2026 thuộc thành phố Cần Thơ. 

 Các đơn vị được đề cử Cờ thi đua, Bằng khen của Chủ tịch UBND thành 

phố phải đảm bảo tiêu chuẩn khoản 1 Điều 5 và điểm c khoản 1 Điều 8 Quyết 

định 43/2026/QĐ-UBND ngày 24/4/2026 của UBND thành phố. 

Ngoài ra, căn cứ vào thành tích của các đơn vị trong khối có thể xem xét 

tặng 01 Bằng khen cho tập thể đạt thành tích tiêu biểu xuất sắc trên các tiêu chí 

thi đua trong khối (theo Công văn số 3088/SNV-TĐKT). 

- Đối với khen cấp Sở:  

Xét tặng danh hiệu Tập thể lao động tiên tiến: Các đơn vị trong khối thi đua 

thuộc Sở có điểm trên điểm chuẩn nhưng không được xếp hạng, hoặc được xếp 

hạng nhưng chưa đủ tiêu chuẩn đề nghị công nhận danh hiệu tập thể lao động 

xuất sắc và đảm bảo tiêu chuẩn theo quy định tại khoản 1 Điều 28 Luật Thi đua, 

khen thưởng. Số lượng đơn vị được tặng danh hiệu Tập thể lao động tiên tiến do 

Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Sở GD&ĐT quyết định.  

- Xét tặng Giấy khen của Giám đốc Sở GD&ĐT cho tập thể: Các đơn vị 

trong khối thi đua thuộc Sở phải có tổng số điểm đạt điểm chuẩn trở lên và có 

thành tích tiêu biểu được bình xét trong các phong trào thi đua do Sở GD&ĐT tổ 

chức, phát động (Những đơn vị xếp hạng sau những đơn vị được đề nghị Tập thể 

lao động tiên tiến).  

Tập thể đề nghị danh hiệu Tập thể lao động tiên tiến đảm bảo tiêu chuẩn 

khoản 1 Điều 28 Luật thi đua khen thưởng. Giấy khen của Giám đốc Sở Giáo 

dục và Đào tạo đảm bảo tiêu chuẩn Điều 9 Quyết định 43/2026/QĐ-UBND ngày 

24/4/2026 của UBND thành phố Cần Thơ. 

3. Hồ sơ đề nghị khen thưởng năm học 2025-2026:  
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3.1. Khen năm học 

- Tờ trình kèm danh sách đề nghị khen thưởng (tờ trình thể hiện rõ danh 

hiệu thi đua, hình thức khen thưởng trình khen cho tập thể, cá nhân theo mẫu). 

- Biên bản họp xét khen thưởng (theo mẫu); 

- Báo cáo thành tích của tập thể, cá nhân (theo mẫu); 

3.2. Khen thưởng khối thi đua:   

Theo công văn số 3088/SNV-TĐKT ngày 25/5/2026 của Sở Nội vụ 

4. Số lượng hồ sơ  

- Hồ sơ đề nghị gồm: Tờ trình, biên bản, danh sách đề nghị khen: 01 bộ 

(bản giấy và trên phần mềm kèm file mềm). 

- Báo cáo thành tích: 

+ Khen thưởng cấp Nhà nước 03 bộ báo cáo (mỗi cá nhân kèm theo 01 bộ 

minh chứng có liên quan, có đóng giáp lai minh chứng đối với quyết định photo, 

tô màu tên cá nhân). 

+ Khen cấp tỉnh: 02 bộ báo cáo (mỗi trường kèm 01 bộ minh chứng chung 

có liên quan, được tách theo danh hiệu, hình thức khen thưởng. Ví dụ: 01 bộ 

minh chứng chung cho tập thể, cá nhân đề nghị Bằng khen của Chủ tịch UBND 

thành phố, 01 bộ minh chứng chung cho danh hiệu CSTĐ thành phố, có giáp lai, 

tô màu tên cá nhân) 

+ Khen cấp Sở GD&ĐT: 01 bộ. 

Riêng danh hiệu lao động tiên tiến và Giấy khen của Giám đốc Sở GD&ĐT 

đối với cá nhân, báo cáo tóm tắt ngắn gọn thành tích vào danh sách đề nghị, 

không cần làm báo cáo thành tích. 

* Các minh chứng gồm: Tuỳ theo danh sách đề nghị khen của đơn vị, minh 

chứng sẽ gồm kết quả đánh giá viên chức, quyết định công nhận sáng kiến của 

Sở GD&ĐT, quyết định hoặc giấy chứng nhận danh hiệu chiến sĩ thi đua cơ sở, 

các quyết định hoặc bản photo Bằng khen UBND, Bằng khen TTCP (khuyến 

khích sử dụng bảng photo không công chứng của Bằng khen, Giấy công nhận 

chiến sĩ thi đua,… để giảm bớt giấy tờ). 

Báo cáo thành tích cá nhân không làm bìa, không đóng quyển, không 

đóng giáp lai. 

5. Thời gian nộp hồ sơ khen thưởng:  

- Hồ sơ khen thưởng cho tập thể, cá nhân: gửi về Sở Giáo dục và Đào tạo 

hạn chót ngày 26/6/2026. 

- Hồ sơ khen thưởng khối: hạn chót ngày 19/6/2026. 

Trên đây là hướng dẫn xét khen thưởng cho tập thể, cá nhân, khen thưởng 

khối đối với các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc Sở năm học 2025 - 2026.  
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Đề nghị Thủ trưởng các đơn vị triển khai thực hiện đúng tinh thần công văn 

này./. 

 

Nơi nhận:                Q. GIÁM ĐỐC 
- Như trên;            

- Lưu: VT, TCCB.  

 

 

 

                   Trần Thị Huyền 
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