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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


 ĐƠN ĐỀ NGHỊ

V/v xét nâng bậc lương trước thời hạn năm 20......

	Kính gửi:
	Hội đồng xét nâng bậc lương trước thời hạn của trường THPT Nguyễn Khuyến.


Tôi tên là:........................................................................................................
Chức danh/chức vụ:........................................................................................
Đơn vị công tác: .............................................................................................
Thời gian công tác:..........................................................................................
Hạng chức danh nghề nghiệp:....................................Mã ngạch: ...................
Lương đang hưởng: Hệ số:………… bậc:............., ngày hưởng....................
(đính kèm bản photo quyết định lương hiện hưởng)

Căn cứ vào Quy chế nâng bậc lương trước thời hạn của trường THPT Nguyễn Khuyến và các văn bản hướng dẫn của các cấp về chế độ nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, viên chức.

Căn cứ thành tích đạt được từ năm ................ đến năm ................

Nay tôi làm đơn này gửi đến Hội đồng xét nâng bậc lương trước thời hạn của trường THPT Nguyễn Khuyến xem xét nâng lương trước thời hạn ………. tháng cho tôi.

Rất mong nhận được sự xem xét và chấp thuận của Hội đồng./.

	
	Vĩnh Châu, ngày ..... tháng….. năm 20......
(Ký, ghi họ và tên)




CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

BẢN KÊ KHAI THÀNH TÍCH

ĐỀ NGHỊ XÉT BẬC NÂNG LƯƠNG TRƯỚC HẠN NĂM........
Tôi tên là:......................................................................................................
Chức danh/chức vụ:......................................................................................
Thành tích
 đạt được từ năm 20…. đến năm 20……dùng để xét nâng bậc lương trước hạn năm 20…., cụ thể:

1. Phân loại viên chức

	Năm học
	Kết quả xếp loại

(HTXSNV, HHTNV, HTNV)
	Số, ngày, tháng, năm của quyết định công nhận danh hiệu thi đua, cơ quan ban hành quyết định

	
	
	

	
	
	

	
	
	


2. Danh hiệu thi đua

	Năm học
	Danh hiệu thi đua

(LĐTT, CSTĐCS,…)
	Số, ngày, tháng, năm của quyết định công nhận danh hiệu thi đua, cơ quan ban hành quyết định

	
	
	

	
	
	

	
	
	


3. Hình thức khen thưởng

	Năm học
	Hình thức khen thưởng

(GK, BK, HCLĐ,…)
	Số, ngày, tháng, năm của quyết định khen thưởng, cơ quan ban hành quyết định

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


(Nhớ photo kèm theo các thành tích đã liệt kê, bỏ vào túi sơ mi theo trình tự để bộ phận rà soát nhanh chóng thuận tiện)

	
	Vĩnh Châu, ngày ..... tháng …….năm 20.....
(Ký, ghi họ và tên)




Mẫu 1





Mẫu 2








� Thành tích để xét nâng bậc lương trước thời hạn được xác định theo thời điểm ban hành quyết định công�nhận thành tích đạt được trong khoảng thời gian 6 năm gần nhất đối với các ngạch và các chức danh có yêu cầu�trình độ đào tạo từ cao đẳng trở lên và 4 năm gần nhất đối với các ngạch và các chức danh có yêu cầu trình độ�đào tạo từ trung cấp trở xuống tính đến ngày 31 tháng 12 của năm xét nâng bậc lương trước thời hạn. Riêng�đối với trường hợp đã được nâng bậc lương trước thời hạn thì tất cả các thành tích đạt được trước ngày có�quyết định nâng bậc lương trước thời hạn trong khoảng thời gian (6 năm và 4 năm) quy định tại Điểm này�không được tính để xét nâng bậc lương trước thời hạn cho lần sau.





